OSB MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ KOMISYONU GOREV VE
SORUMLULUKLARI

Bu dokiiman, Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulu biinyesinde faaliyet gosteren
Staj Komisyonu'nun goérev ve sorumluluklarimi detayli olarak aciklamak amaciyla
hazirlanmistir. Komisyonun temel amaci, 68rencilerin mesleki gelisimlerini destekleyecek
sekilde staj uygulamalarinin planli, verimli ve mevzuata uygun yiiriitilmesini saglamaktir.

1. YOnerge ve Mevzuata Uygunluk Saglamak

Staj uygulamalari, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve bagh olunan iiniversitenin yayimlamis
oldugu Staj Yonergesi, Egitim-Ogretim Yonetmeligi ve ilgili Program Miifredatlar:
gercevesinde yiiriitilir. Komisyon, giincel mevzuat degisikliklerini takip ederek yiiksekokul
staj uygulamalarinda gerekli revizyonlari yapar.

2. Egitim-Ogretim Takvimine Uygun Staj Planlamasi

Akademik y1l baslamadan 6nce her program igin staj siiresi, baslama-bitis tarihleri, basvuru
stireci ve teslim tarihleri belirlenir. Belirlenen tarihler dogrultusunda 6grenciler ve
danisman 6gretim elemanlari bilgilendirilir.

3. Staj Bagsvuru ve Kabul Siirecinin Yuritiilmesi

Ogrencilerden gelen staj basvuru formlar kontrol edilerek staj yeri uygunlugu
degerlendirilir. isyeri faaliyet alaninin program yeterliliklerine uygunlugu, is giivenligi
kosullar1 ve egitim ortami agisindan denetim yapilir.

4. SGK is ve islemlerinin Koordinasyonu

Zorunlu staj yapacak 6grenciler i¢in SGK giris bildirgeleri hazirlanmasi konusunda idari
personelle koordineli ¢alisilir. Sigortalilik siirelerinin staj siiresiyle tam olarak drtiismesi
saglanir.

5. Ogrenci Bilgilendirme ve Rehberlik Faaliyetleri
Stajla ilgili tanitim, bilgilendirme ve oryantasyon toplantilan diizenlenir. Ogrencilere stajin
amac, belge doldurma, rapor yazimi gibi konularda rehberlik saglanir.

6. isletmelerle iletisim ve Kurumsal isbirligi
0SB biinyesindeki isletmelerle is birligi protokolleri olusturulur. Ziyaretlerle is birligi
artirilir ve staj yerlerinin nitelikleri gozlemlenir.



7. Staj Suireci ve Devam Takibi

Ogrencilerin staj siirecinde devam durumlari, raporlar ve isyeri sorumlu formlar kontrol
edilir. GereKirse staj yeri ziyaretleri yapilir.

8. Staj Raporlarinin Degerlendirilmesi
Ogrencilerin hazirladigi staj defterleri, icerik ve sunum agisindan degerlendirilir. Gerekirse
miilakatla performans olgiiltir.

9. Staj Notlandirmasi ve Sistem Girisi
Basarili 6grencilerin notlari sistem {izerinden islenir. Basarisiz olanlara yeniden staj
yapmalari i¢in bildirim yapilir.

10. Belge ve Arsivieme Sorumlulugu

Tiim staj belgeleri diizenli olarak arsivlenir ve gerektiginde denetimlerde kullanima hazir
halde tutulur.

11. Geri Bildirim ve Siireg iyilestirme
Ogrenci ve isyeri geri bildirimlerine gore staj siireci her yil giincellenerek kalite artirilir.



